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Gruf3wort zum DBRT 2022

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Der russische Angriffskrieg gegen die Ukraine markiert
eine Zeitenwende. Wir stehen solidarisch an der Seite
der Ukrainerinnen und Ukrainer. Das gilt auch fur die
vielen GefllUchteten, die nun Zuflucht in Deutschland
suchen. Gleichzeitig mUussen wir solidarisch mit denje-

nigen sein, die unter den wirtschaftlichen und sozialen

Folgen des Krieges zu leiden haben — insbesondere vor

dem Hintergrund massiver Preissteigerungen. Deshalb
hat die Bundesregierung umfangreiche MaBnahmen zur
finanziellen Entlastung auf den Weg gebracht. Denn
gerade in Zeiten von Krise und Ungewissheit ist es wich-
tig, dass wir ein stabiles soziales Netz haben. Deshalb
werden wir zum 1. Oktober den gesetzlichen Mindest-
lohn auf 12 Euro erhdéhen. Mit einer Tariftreueregelung
des Bundes wollen wir die Tarifbindung starken, denn
der Staat darf kein Lohndumping unterstltzen! Zudem
wollen wir es denjenigen schwer machen, die es Ihnen,
den Betriebsraten, schwer machen. Die Behinderung
der demokratischen Mitbestimmung soll kiinftig auch
ohne Strafantrag verfolgt werden kénnen, wenn die
Strafverfolgungsbehorde Kenntnis davon erlangt. Wer
Betriebsrate blockiert, wird dann ein Fall fur den Staats-
anwalt. Mit einem digitalen Zugangsrecht fur
Gewerkschaften sorgen wir zudem dafulr, dass die
Ansprache der Beschaftigten auch digital moglich ist.

»Starke Gewerkschaften und Betriebsrdte sind
nicht nur wichtig flir den sozialen Zusammenhalt
in unserem Land. Sie stehen auch fir gelebte
Demokratie.“

Das haben nicht zuletzt die diesjahrigen Betriebsrats-
wahlen deutlich gemacht. Allen, die sich beteiligt
haben und die Verantwortung Ubernommen haben,
danke ich herzlich.

Hubertus Heil, MdB
Bundesminister fur Arbeit und Soziales
Schirmherr Deutscher BetriebsrateTag

© BMAS / Dominik Butzmann
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Kongressprogramm 2022 (s.- 0. November

Das kannst Du in Prasenz oder Online bei uns erleben!

08 08:15 Einlass Foyer & Fachmesse 09 8:00 Einlass Foyer & Fachmesse
09:00 Fachforen 9:00 Praxisberichte & Fachforen
12:00 Grulwort — Katja Dorner, 11:40 Fachforen

Oberbiigermeisterin der Bundesstadt Bonn 12:30 Mittagsbuffet & Fachmesse

13:30 Fachforen
Gruwort — Thomas Wessel, 14:40 Praxisberichte & Fachforen
Arbeitsdirektor Evonik Industries AG 17:10 Fachforen
13:00 Mittagsbuffet & Fachmesse 18:30- Gewerkschaftsabend
14:00 Praxisberichte & Fachforen 22:00

Eroffnungsrede — Inken Gallner,
Prasidentin des Bundesarbeitsgerichts

17:30 Podiumsdiskussion — Martin Schulz,
Vorsitzender der Friedrich-Ebert-Stiftung,

Yasmin Fahimi, DGB-Vorsitzende &

Prof. Dr. Norbert Lammert,
Vorsitzender der Konrad-Adenauer-Stiftung

19:00- Networking Dinner & Fachmesse
21:00

1 0 08:00 Einlass Foyer & Fachmesse
09:00 Praxisberichte

10:40 Abstimmung Publikumspreis

11:30 Festrede — Hubertus Heil, MdB
Bundesminister fiir Arbeit &
Soziales

Preisverleihung ,Deutscher
Betriebsrate-Preis 2022“

DEUTSCHER v
BETRIEBSRATE
PREIS m 2022 -

Arbeitirecht im Betrieh

14:30 Mittagsbuffet & Ausklang
der Veranstaltung

3 www.betriebsraetetag.&-éTkeng[ess



12 Praxisberichte

Nominierte
far den
DBRP 2022

Hier sind die Betriebsrate die Expert*innen! Erlebe live im Parlament der Betriebsrate
die Vorstellung der zum Deutschen Betriebsrate-Preis 2022 nominierten Projekte:

Wir betreten Neuland - die GBV
»,Mobile Arbeit im In- und

Ausland“

CARIAD SE

Britta Berlet | BR-Vorsitzende
Gerhard Retzer | BR-Vorsitzender

Ausbau statt SchlieBungszenario
durch innovatives Einmischen
und aktive Beteiligung

Gestamp Griwe Hot Stamping GmbH
Andreas Zappe | BR-Vorsitzender

Belastungen reduzieren &
Teilhabe sicherstellen -
Inklusion bei BASF Lemférde

BASF Polyurethanes GmbH

Sabine Craemer-Bocker | BR-Vorsitzende
SBV

TGA@HOME - #Ausbildung
#Lernortverlagerung #Work-
LifeBalance #Future

Robert Bosch GmbH

Tim Reule | Betriebsrat
André Degenhardt | Betriebsrat

Innovationskampagne

+AT@SWAT* — AuBertariflich

Beschaftigte in die Betriebsrats-
! arbeit einbinden

Bayer AG

Eveline Wengler | Betriebsratin a.D.
Martina Neumann | stellv. BR-Vorsitzende

Gemeinsam stark flr eine gute
Ausbildung - fair geregelt in
einer Betriebsvereinbarung

HELIOS Klinik Sangerhausen
Martin Vof3 | JAV

#SmartWork - Dein Job ist,
wo Du bist!

Evonik Industries AG
Martin Albers | GBR-Vorsitzender

Schwache Mitbestimmung?
Nein Danke! Griindung von
GBR- & KBR-Strukturen im
Gesundheitskonzern

Schon Klinik Neustadt
Felicitas Kopf | KBR-Vorsitzende

»Zum Wohle der Arbeitneh-
menden und des Betriebs* -
Produktivitdtsgewinne &
Wachstumsrisiken fair
verteilen

Carl Zeiss SMT GmbH
Gerhard Bosner | BR-Vorsitzender

| Artur Franzke | stellv. BR-Vorsitzender

Inklusion fair gestalten -
Pravention & Azubi-Uber-
nahme fir Schwerbehinderte
& Gleichgestellte

bfz Coburg
Friedrich Méller | Gesamt-SBV

Auch unter Last stabil und
wendig wie ein Stapler -
Solidarische Beschaftigungs-
sicherung fur die Logistik

Linde Material Handling GmbH
Oezcan Pancarci | KBR-Vorsitzender

Ausstieg aus der Kohle-
verstromung — Die Energie-
wende sozial gestalten

GroBkraftwerk Mannheim AG
Umit Lehimci | BR-Vorsitzender



Neues aus dem Arbeitsrecht
Prof. Dr. Wolfgang Daubler | Arbeitsrechtler an der Universitat Bremen

Quo Vadis BetrVG? Update & Erganzungen 2022
Kerstin Jerchel | Bereichsleiterin Mitbestimmung, ver.di

Rechtspolitischer Uberblick

Micha Klapp | Leiterin Rechtsabteilung, DGB ‘g

BMOG - Im 2. Jahr mit dem Betriebsratemodernisierungsgesetz - ein Fazit .ﬁ

Isaf GUn | IG Metall Vorstand
Tim HUhnert | Referatsleiter Recht, DGB

Aktuelle Entwicklungen im Betriebsverfassungsgesetz
Prof. Dr. Franz Josef Duwell | Vorsitzender Richter am BAG a.D.

§ 79a BetrVG - Die neue Rolle des BR im Datenschutz m-
Charly Brandl | Input Consulting gGmbH

Variable Vergltung - Wichtige Regelungen fur die Beschaftigten
Ralf Leifeld | Leifeld Niechoj Scholten LNS-Rechtsanwalte

Betriebsrat und BetrVG in einer digitalisierten Welt - J
ein Uberblick mit Ideen fur die praktische BR-Arbeit ALC ARBEITSHECHT

Torsten Lemke | ALC ArbeitsrechtsCanzlei Lemke

Interessensausgleich und Sozialplan
Prof. Dr. Wolfgang Daubler | Arbeitsrechtler an der Universitat Bremen

10 Dos and Don‘ts bei Betriebsvereinbarungen zur Arbeitszeit
Susanne Schaperdot | Leifeld Niechoj Scholten LNS-Rechtsanwalte

Gesundheit & Vorsorge

Wirksame Mitbestimmung in der Betriebsgastronomie
Christian Feist | GESOCA GmbH

Neuausrichtung der bAV in 2022/2023 fur Betriebsrate
Andreas Fritz | PKDW Pensionskasse @ PKDW

Zeitenwende in der bAV - Ein Vorsorgekonto fir alle Lebensphasen

Martin Stenger | Franklin Templeton International PEHS]:EP@
Dr. Thomas HaBloécher | PensExpert GmbH

N

u www.betriebsraetetag.de/mediathek



Nachhaltigkeit im Unternehmen - Handlungsméglichkeiten fir Betriebsrate l
Claus Zanker | Input Consulting GmbH m

Flexibel, schnell und nachhaltig: Wie Mobilitatskonzepte den
Auto-Markt reformieren

Lisa Thiemermann | Fleetpool GmbH
Alexander Kaiser | Fleetpool GmbH

.
\ fleetpool

Digitales Zugangsrecht fur Betriebsrate und Gewerkschaften - Rechtliche
Méglichkeiten und Praxisbeispiele

Peter Voigt | Redaktion Arbeit und Recht, IGBCE

«D

Quo Vadis Beschaftigtendatenschutz?
Prof. Ulrich Kelber | Bundesbeauftragter fur Datenschutz & Informationsfreiheit

Praktische Betriebsratsarbeit

Betriebliche Arbeitsgestaltung mit dem DGB-Index ,,Gute Arbeit* ‘5
Dr. Alexandra Wagner | DGB-Index ,Gute Arbeit* L

Betriebsratsvergitung und -entwicklung
Isabel Eder | Abteilungsleitung Mitbestimmung/Betriebsverfassung IGBCE

Hop oder Top? Wie der Betriebsrat dem ,Low-Performer“-Trend VON RUNDSTEDT
entgegenwirken kann
Tanja Bruck | Regional Project Consultant, v. Rundstedt & Partner GmbH

Strategische Kommunikation in der Betriebsratsarbeit Q

Stefan Soltmann | Arbeits- und Betriebspolitik, IGBCE
Ines Stern | Betriebsratin, Merck KGaA

Arbeitsgestaltung

Beschaftigungsbeteiligung - Die zu oft vernachlassigte Initiative bei der
Melissa Reuter & Dr. Tobias Wolfle | IG Metall Vorstand

Konzept zur beruflichen Entwicklung von Betriebsrat*innen ™mIT
Sven Franke | GBR-Vorsitzender, Deutsche Apotheker- und Arztebank eG ST
Martina Burkard | stellv. GBR-Vorsitzende, Deutsche Apotheker- und Arztebank eG __
Natalie Jensen | Betriebsratin, Ustra Hannoversche Verkehrsbetriebe AG

B to

Personalbemessung - Einflussméglichkeiten fur den Betriebsrat m
Doreen Lindner | Abteilungsleitung ver.di Bildung + Beratung

Personalplanung und -entwicklung - So kénnen Betriebsrate mitgestalten
Dr. Tobias Wolfle | IG Metall Vorstand

Innovative Offentlichkeitsarbeit fiir Betriebsrate mIT
Sascha Koppenhagen - BR-Vorsitzender, Metzler seel. Sohn & Co. AG IHSTAT U7
Sylvia Meyer - Betriebsratin, Leben mit Behinderung Hamburg =

Patrick Hel3e - Stellv. BR-Vorsitzender, Vivawest Wohnen GmbH

Qualifizierung — Schlissel zur Beschaftigungssicherung
Melissa Reuter & Dr. Susanne Heyn | IG Metall Vorstand

Fachkraftesicherung zwischen Rekrutierung und Qualifizierung - Wie gelingt
Personalplanung sozialvertraglich, nachhaltig und zukunftsorientiert? blw h' f

Martina Henschel & Dr. Monika Stricker | bfw — Unternehmen fur Bildung
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Fachmesse it g L

¥

‘BEITSQUALITAT

DEINE GEWERKSCHAFT

K *‘ : i 2 riff Kolleg*innen, Fachleute und Expert*innen. Tausche Dich
, \Bk ' 0 ¥ aus uber das, was Betriebsrate zur Zeit bewegt und
; - diskutiere (iber aktuelle Trends sowie neue Entwicklungen in
MITARBEITER- der Arbeitswelt.

VERPFLEGUNG
N

Du hattest gerne bestimmte Themen,
Dienstleister oder Unternehmen in der
Messe? Schreib mich gerne an — mein Team

STIFTUNGEN & und ich freuen uns auf Deine Wiinsche!
POLITIK

Messe@betriebsraetetag.de

Unsere Premium.Partner

ALC ARBEITSRECHT = E[Ff 11

LH: VON RUNDSTEDT

\\‘Tfteetp-:iﬁl

FensExpo@

START J v | TARGO ;{ BANK
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p M B IMsTITUT
vodafone —_

n www.betriebsraetetag.de/marktplatz




Betriebsrate-Messe

Diskutiert mit Betriebsrat*innen aller
Branchen aus ganz Deutschland
Euer BR-Projekt

Stellt aktuelle BR-Projekte aus Eurem Betrieb
an einer eigenen Messewand vor und holt
Euch konstruktives Feedback aus der

BR-Community.

Rahmenprogramm
.

Erlebe mit uns gemeinsam am
9. November 2022 einen tollen
Gewerkschaftsabend!

Sei live dabei auf Einladung der Gewerkschaften
IG Metall, ver.di, IGBCE, IG BAU, EVG,
GEW & NGG sowie des MIT Institut.



Podiumsdiskussion

Drei Jahre Corona-Pandemie, Krieg in der Ukraine, gestorte Lieferketten, Ressourcen- & Energieengpasse,
Klimawandel & tiefgreifende wirtschaftliche und gesellschaftliche Veranderungen. Gemeinsam
ordnen wir die politischen Entwicklungen & deren Auswirkungen auf Dich & Deine Betriebsratsarbeit ein.

Martin Schulz, MdB
Vorsitzender der Friedrich-Ebert-Stiftung

ie politische Laufbahn von Martin Schulz reicht bis in

das Jahr 1975 zurick. In fast 50 Jahren politischen

Engagements gestaltete Martin Schulz die kom-
munale, bundesdeutsche und europdische Politik u.a. als
Biirgermeister, Bundestagsabgeordneter, Prasident des
Europaparlaments und Vorsitzender der SPD maRgeblich
mit. Er gilt damit als ausgesprochener Kenner politischer
Prozesse auf allen Ebenen des demokratischen Systems.
In 2020 wurde der Polit-Experte und (iberzeugte Streiter
flir Frieden, Verstandigung und Wohlfahrt in Europa zum
Vorsitzenden der SPD-nahen Friedrich-Ebert-Stiftung
gewahlt.

Yasmin Fahimi
DGB-Vorsitzende

asmin Fahimi wurde 1967 in Hannover geboren. Im
Mai 2022 wahlte sie der 22. Ordentliche DGB-Bun-
deskongress zur ersten weiblichen Vorsitzenden

m www.betriebsraetetag.de/kongress

des Deutschen Gewerkschaftsbundes. Zuvor war Yasmin
Fahimi Mitglied des Bundestages und arbeitete mehr als
13 Jahre lang als IGBCE-Gewerkschaftssekretérin. Wah-
rend ihrer politischen Tatigkeit sammelte Fahimi vielfaltige
Erfahrungen in verantwortungsvollen Positionen. In 2014
wurde sie zur SPD-Generalsekretarin gewahlt. Zwei Jahre
spater wechselte sie als Staatssekretdrin ins Bundesar-
beitsministerium, wo sie insbesondere die Bereiche Rente
und Arbeitsrecht verantwortete.

Prof. Dr. Nobert Lammert
Vorsitzender der Konrad-Adenauer-Stiftung

rof. Dr. Norbert Lammert gilt als einer der renom-

miertesten Politiker Deutschlands und wird partei-

Ubergreifend fiir seinen Einsatz fiir die Demokratie
geschétzt. Uber fast fiinf Jahrzehnte hat er die deutsche
Politik begleitet und in wichtigen Amtern mitgestaltet.

Als Prasident des Deutschen Bundestages und zweimali-
ger Parlamentarischer Staatssekretar hinterliel er bedeu-
tende FuRabdriicke. Seit 2003 halt Norbert Lammert einen
Lehrauftrag an der Ruhr-Universitat Bochum, die ihn 2008
zum Honorarprofessor ernannte. Seine zahlreichen Pub-
likationen befassen sich mit gesellschafts-, wirtschafts-
und kulturpolitischen Themen. Seit Januar 2018 ist er Vor-
sitzender der CDU-nahen Konrad-Adenauer-Stiftung.



Jetzt Paket buchen & Deinen Platz im Bonner
Bundestag sichern!

Vermittelt erforderliche Kenntnisse

[ nach § 37 Absatz 6 BetrVG.
DBRTOnNline.Basic ausgewahlte Online-Fachforen kostenfrei
DBRTOnNline.Premium alle Inhalte in der Mediathek € 5951'

zzgl. MwSt.

1

i Prasenz-Upgrade jederzeit zubuchbar € 695,-

. zzgl. MwSt.

.. * -
DBRTPrdsenz.Fest-Paket nicht stornierbar € 102901

zzgl. MwSt.

.. * -
DBRTPrasenz.Flex-Paket stornierbar nach Stornostaffel € 1'3901

bis 30.09.2022 buchbar zzgl. MwsSt.

Alle weiteren Infos zur Buchung findest Du unter:

www.betriebsraetetag.de/buchen

*Nennung eines/einer Ersatzteilnehmer*in bis zum 0510.2022 méglich

In Deiner

Q www.betriebsraetetag.de/mediathek DBRT-Buchung
enthalten!

Deine DBRT.Mediathek (::'J vertugbart

Alles Wissenswerte fiir Deine Betriebsratsarbeit jetzt auch online erleben:

- Fachforen- & Praxisberichtvideos
- Podiumsdiskussionen

- GruBworte

« Er6ffnungsreden

« Betriebsvereinbarungen
- Fachartikel

+ Vorgehensmodelle

+ Checklisten

+ Prasentationen

- Bildmaterial

< uvm.

JETZT NEU!

- liber 250 Beitrage aus 10 Jahren online!
www.betriebsraetetag.de/buchen



Live miterleben!

DEUTSCHER
BETRIEBSRATE-PREIS 2022

[
Ausgezeichnete Praxisbeispiele im Parlament der Betriebsrate.

Erlebe live im Bonner Bundestag die Vorstellung der zum
Deutschen Betriebsrate-Preis nominierten Projekte!
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Hubertus Heil, MdB Kerstin Jerchel Heike Madan Isabel Eder Dr. Daniel Hay

Arbeitsrecht im Betrieb

Bundesminister fiir Bereichsleiterin Ressortleiterin Vertrauensleute, ~ Abteilungsleiterin Wissenschaftlicher
Arbeit & Soziales, Mitbestimmung bei ver.di Betriebs- und Unternehmens- Mitbestimmung Direktor des I.M.U. der
Schirmherr politik beim IG Metall Vorstand ~ der IGBCE Hans-Backler-Stiftung
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Prof. Dr. Erhard Tietel  Eva-Maria Stoppkotte Thorsten Halm
Universitdt Bremen Verantwortliche Redakteurin Veranstalter Deutscher
JArbeitsrecht im Betrieb" BetriebsrateTag

MIT Institut GmbH

MIT Institut GmbH | LyngsbergstraBe 103 | 53177 Bonn | info@betriebsraetetag.de | 0228 - 943 779-200




