
Telekommunikationsbranche 
Tarifentgeltbänder und Ausbildungsvergütungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaubsdauer, Sonderzahlungen, VWL / EUW 

 

Tarifentgeltbänder 
- gültig ab 01.07.2023 3) 

Entgeltgruppe Untergrenze Midpoint Obergrenze 
I 11.999922,0000 22.227766,0000 22.556611,0000 
II 22.228899,0000 22.661177,0000 22.994444,0000 
III 22.663322,0000 33.000099,0000 33.338855,0000 
IV 33.002299,0000 33.446622,0000 33.889955,0000 
V 33.448822,0000 33.998800,0000 44.447777,0000 
VI 44.000055,0000 44.557777,0000 55.114499,0000 
VII 44.660055,0000 55.226633,0000 55.992211,0000 

Ausbildungsvergütungen - gültig ab 01.07.2023 
1. Ausbildungsjahr 11.004466,0000 
2. Ausbildungsjahr 11.115566,0000 
nach dem 2. Ausbildungsjahr 11.226600,0000 

Arbeitszeit, Urlaubsdauer, Sonderzahlungen, Entgeltumwandlung / VWL 

Arbeitszeit Urlaubsdauer 
Sonderzahlungen 

VWL / Entgeltumwandlung zusätzliches 
Urlaubsgeld Weihnachtsgeld 2) 

zwischen 3355 und 4400 Stunden 11) 3300 Tage 7722 % nach 3366 Monaten - 6600 % 2266,5599 €€/monatlich 
(einschl. Auszubildende) 

 

1) Die tarifliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt zwischen 35 und 40 Stunden (Bandbreite bei Vollzeitbeschäftigten). Die individuelle regel-
mäßige wöchentliche Arbeitszeit wird einvernehmlich zwischen Arbeitgeber und Beschäftigtem vereinbart. Wird keine abweichende Arbeitszeitdauer 
vereinbart, beträgt sie 38,5 Stunden/Woche. 

2) Gestaffelt nach Betriebszugehörigkeit 
3) weitere Erhöhungen vereinbart 




