Textile Dienste — Bundesrepublik Deutschland
Lohne (in Euro)

Lohngruppen v
- giiltig ab 01.03.2025

| I i v \') Vi

2.309,60 2.321,93 2.338,43 2.469,79 2.615,30 2.735,51
Vil

2.939,74 3.053,77 3.154,89 3.262,46

Sonderlohngruppen ¥
- giiltig ab 01.03.2025

1. 2. 3. 4.a 4.b 4.c 4.d
2.293,15 2.379,58 2.944,05 2.939,74 3.053,77 3.154,90 3.262,46
5.a 5.b 7.1 7.2
2.365,18 2.444,42 2.824,12 2.939,74 3.053,78 3.154,90 3.262,46

1) Die Lohngruppen | bis VIl gelten fiir den Wadschereibetrieb;
Die Sonderlohngruppen beinhalten z. B. Reinigungskradfte, Heizer, Kraftfahrer



Textile Dienste — Bundesrepublik Deutschland
Gehilter fiir kaufmdnnische und technische Angestellte (in Euro)

Gehaltsgruppen
- giiltig ab 01.03.2025

Kaufm@dnnische Angestellte ¥
K1 K2
2.138,72 2.237,87 2.342,35 2.457,46 2.573,25 2.423,62 2.597,66 2.778,81 2.963,77 3.157,31
K2a K3 K3a
2.920,33 | 3.157,31 3.391,13 2.960,53 3.219,18 3.462,55 3.756,59 3.610,36 3.916,46 4.255,42
K4 K5
3.556,19 | 3.932,66 4.282,24 4.646,44 4.775,53 5.046,74 5.322,58
Technische Angestellte 2
T1 T2 T2a T3 T4
2.363,11 | 2.510,22 | 2.853,69 | 2.960,53 | 3.219,18 | 3.462,55 | 3.756,59 | 3.556,19 | 3.932,66 | 4.282,24 | 4.646,44
T5
4.775,53 | 5.046,74 | 5.322,58

1) In den Gehaltsgruppen K 1 und K 2 gibt es 5 Stufen: bis zu 2., nach 2., 3., 4. und 6. Tatigkeitsjahr; in K 3 und K 4 gibt es 4 Stufen: bis zu 2.,
nach 2., 4. und 6. Tatigkeitsjahr; in K 2a, K 3a und K 5 gibt es 3 Stufen: bis zu 2., nach 2. und 4. Tatigkeitsjahr.
2) In den Gehaltsgruppen T 3 und T 4 gibt es 4 Stufen: bis zu 2., nach 2., 4. und 6. Tatigkeitsjahr; in T 5 gibt es 3 Stufen: bis zu 2., nach 2. und

4. Tatigkeitsjahr.



Textile Dienste — Bundesrepublik Deutschland
Ausbildungsvergiitungen (in Euro), Arbeitszeit, Urlaub, zusdtzliches Urlaubsgeld, Jahressonderzahlung, VWL

Ausbildungsvergiitungen - giiltig ab 01.03.2025

im 1. Jahr 1.100,00
im 2. Jahr 1.070,00
im 3. Jahr 1.250,00
im 4. Jahr 1.350,00

Wochentliche tarifliche
Arbeitszeit

Urlaubsdauer

Zusatzliches
Urlaubsgeld ¥

Jahressonderzahlung v

Vermogenswirksame
Leistungen pro Monat

37 Stunden

27 Tage im
1. Beschaftigungsjahr

30 Tage ab
2. Beschaftigungsjahr

2025 =
727,85 bis 882,71 €

40 % bis 65 %

13,30€2

1) Gestaffelt nach Betriebszugehorigkeit
2) Regelung zur Entgeltumwandlung und Altersvorsorge vereinbart




