
Miederindustrie - Bundesrepublik Deutschland *)  
Löhne, Gehälter, Ausbildungsvergütungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaub, Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge 

 

Monatslöhne - gültig ab 01.11.2024 

LG I LG II LG III LG IV LG V LG VI LG VII 

2.343,00 2.371,00 2.400,00 2.470,00 2.562,00 2.786,00 3.032,00 
 

Gehälter (in Euro) - gültig ab 01.11.2024 1) 

Gruppe I Gruppe II Gruppe III 

2.220,00 2.344,00 2.363,00 2.334,00 2.590,00 2.840,00 2.561,00 2.804,00 3.114,00 

Gruppe IV Gruppe V Gruppe VI 

2.831,00 3.126,00 3.521,00 3.162,00 3.527,00 3.948,00 3.579,00 3.960,00 4.332,00 

Gruppe VII Gruppe VIII Gruppe IX 2) 
 

3.957,00 4.321,00 4.751,00 4.742,00 5.261,00 5.739,00 6.313,00 
 

Ausbildungsvergütungen - gültig ab 01.11.2024 

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr 4. Ausbildungsjahr 

919,00 1.024,00 1.160,00 1.307,00 
 

Arbeitszeit, Urlaubsdauer, Sonderzahlungen, VWL, EUR 

Wöchentliche tarifliche 
Arbeitszeit 

Urlaubsdauer 
Sonderzahlungen % 

eines Monatsentgeltes 
VWL EUW 

37 Stunden 30 Tage 50 bis 100 3) 26,59 € 440 4) 
 

 

*) Weitere Erhöhungen vereinbart 

1) Gehaltsgruppen I bis VII jeweils 3 Stufen, Anfangsgehalt, Zwischengehalt und Richtgehalt, Gruppe VIII 2 Stufen, Zwischen- und Richtgehalt, 
Gruppe IX nur Richtgehalt 

2) ÜT-Angestellte (analog zur Obergrenze TV Verein und Stiftung) 
3) Gestaffelt nach Betriebszugehörigkeit 
4) Zusätzlich 95,00 bis 550,00 Euro. Höhe abhängig von Mitgliedschaft in der IG Metall sowie der Dauer der Betriebszugehörigkeit 


